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Präambel
Die Republik Togo war eines der ersten Länder, das die UN-Kinderrechtskonvention ratifiziert hat, nachdem diese am 20.November 1989 von der UN Vollversammlung verabschiedet worden war. Sie verbrieft das Recht der Kinder auf ihr Überleben, auf Erziehung und Bildung, auf Schutz vor Gewalt, Ausbeutung und Missbrauch und auf Beteiligung. Obwohl Togo schon seit langem die universale Schulpflicht eingeführt hat, liegt die Einschulungsrate für Grundschulen nur bei 79% (männl. 85%, weibl. 72%). Dafür sind hauptsächlich folgende Gründe verantwortlich: mangelnde Grundversorgung der Bevölkerung mit ausreichend Nahrung, mit sauberem Wasser, mit Arbeitsmöglichkeiten, mit medizinischer Versorgung, mit Bildungsmöglichkeiten. 
Als Folge wachsen die meisten Kinder in Togo in armen Verhältnissen auf. Sie können nicht einmal die wenigen schulischen Möglichkeiten nutzen, da sie zum Überleben der Familie beitragen müssen, wie z. B. durch Holzsammeln, Wasser holen, Tiere hüten, Mitarbeit in den landwirtschaftlichen Aktivitäten der Eltern,  etc. Zwar ist der Besuch staatlicher Grundschulen in Togo kostenlos, aber die Schulutensilien, wie Hefte, Stifte, Bücher, etc., müssen von den Eltern aufgebracht werden. Auch müssen die Schulen von der Dorfbevölkerung erbaut und mit Bänken, Tafel etc. ausgestattet werden.  Auch die Behausung des Lehrers Muss von der Dorfbevölkerung gesichert werden. Das ist eine zu große finanzielle Hürde für die meisten Familien, besonders aber für die, die auf dem Land leben.

Unter den im Ausland lebenden Togolesen, drückt sich ihr Solidaritätsgefühl mit ihrem Heimatland gerne in Entwicklungsprojekten aus, mittels derer sie ihrer ursprünglichen Dorfgemeinde zu Hilfe kommen. Diese materielle Unterstützung für die in armen und problematischen Bedingungen lebenden Stammesangehörigen hat einen stimulierenden Katalysatoreffekt und gibt wertvolle Impulse zur Dynamisierung  der Dorfentwicklung und zur sozialen Stabilität in der Entwicklungsprozesse nachhaltig gedeihen. 


Zielsetzungen des Vereins FASS-Togo-Rümmingen
Der Verein wird sich auf die Kreisstadt Vogan mit seinen umliegenden Dörfern (ca. 20600 Einwohnern) konzentrieren.

Erste Phase: 
Voraussetzungen schaffen, dass korrekte Arbeitsbedingungen in den Grundschulen vorhanden sind, wie z B. schwarze Wandtafeln, Kreide, sowie hygienische Grundvoraussetzungen existieren, wie z. B. Latrinen, Wasser zum Händewaschen;

Bedingungen schaffen, dass Schüler/innen aus sozial schwachen Familien, auch diejenigen, die neu eingeschult werden sollen, mit Schulmaterial, (Hefte , Stifte, Tafeln , Schulranzen, Schuluniformen, etc.) ausgestattet werden, evtl. auch partielle Schulspeisung und Schulgärten; Hilfestellung bei der Ausstellung wichtiger persönlicher Dokumente, z.B. Geburtsurkunde und Personalausweis;

Zweite Phase: 
Die ausgewählten Schülern/innen durch die Grundschuljahre begleiten und unterstützen, um potentielle Schüler/innen für weiterführende Schulen zu identifizieren und zu stärken;
Kontakte mit weiterführenden Schulen etablieren, z. B. Berufsschulen, Gymnasien,  Internate, etc., um diese qualitativ in ihrer pädagogischen Arbeit zu unterstützen;
Dritte Phase: 
Wirtschaftliche Anreize für sozial schwache Familien anbieten, damit diese sich selbst aus der Armutsgrenze herausarbeiten, z. B. durch Vergabe von Mikrokrediten (Tontinen) in Form von Saatgut, Gerätschaften, Haustieren, Baumaterial, etc., und auch durch den Bau von Brunnen, und durch Einführung von Nutzung von Wind –und Sonnenenergie zur häuslichen Energieversorgung. 
Satzung

§ 1
Name, Sitz

(1) Der Verein führt den Namen „FASS Togo Rümmingen – Verein zur Förderung  schulischer und sozialer Entwicklung in Afrika“. Er ist in das Vereinsregister einzutragen. Nach der Eintragung führt der Verein den Namen mit dem Zusatz „e.V.“.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Rümmingen

§ 2
Zweck des Vereins, Gemeinnützigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschließlich und unmittelbar gemeinnützige Zwecke im Sinne des Abschnittes „Steuerbegünstigte Zwecke“ der Abgabenordnung.

(2) Er ist selbstlos tätig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Zweck des Vereins ist die Förderung der Entwicklungshilfe in Afrika, insbesondere durch Förderung der Bildung von sozialschwachen Kindern im Bezirk Vogan in Togo.

§ 3
Verwendung der Mittel, Haftung

(1) Mittel des Vereins dürfen nur für die satzungsmäßigen Zwecke verwendet werden. Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch unverhältnismäßig hohe Vergütungen begünstigt werden.

(2) Für Verbindlichkeiten des Vereins haften die Mitglieder nur mit dem fälligen Jahresbeitrag

§ 4
Neutralität

(1) Der Förderverein ist parteipolitisch, konfessionell und rassistisch neutral.

§ 5
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Jede natürliche und jede juristische Person kann Mitglied des Vereins werden, sofern sie seine Ziele unterstützt. Die Mitgliedschaft ist schriftlich gegenüber einem Vorstandsmitglied zu erklären. Über die Aufnahme entscheidet der Vorstand mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit ist der Aufnahmeantrag abgelehnt. Im Ablehnungsfall ist der Vorstand nicht zur Mitteilung über die Gründe verpflichtet.
§ 6
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied ist zur Einhaltung der Satzung verpflichtet.

(2) Die Mitglieder sind berechtigt, an den Veranstaltungen und Aktionen des Vereins teilzunehmen.

(3) Die Mitglieder sind zur Entrichtung der Jahresbeiträge verpflichtet. Diese werden von der Mitgliederversammlung beschlossen und sind jährlich bis spätestens 15. Juni zu entrichten. 
(4) Da im Gründungsjahr der Zahlungstermin vor dem Gründungstermin liegt, verpflichten sich die Mitglieder den Jahresbeitrag bis spätestens 15. August zu entrichten.

(5) Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglied auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.
§ 7
Geschäftsjahr

(1) Das Geschäftsjahr ist das Kalenderjahr

§ 8
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt oder Ausschluss.

(2) Der Austritt ist spätestens 2 Monate vor Ablauf des Geschäftsjahres gegenüber einem Vorstandsmitglied schriftlich zu erklären.

(3) Der Vorstand kann durch Beschluss ein Mitglied bei Vorliegen wichtiger Gründe ausschließen. Diese liegen insbesondere vor bei groben Verstößen gegen die aus der Satzung folgenden Verpflichtungen eines Mitgliedes, gegen Beschlüsse und Anordnungen der Vereinsorgane und/oder gegen die Interessen des Vereins, bei Zahlungsverzug und zweimaliger erfolgloser Mahnung.

(4) Der Beschluss über den Ausschluss kann mit einfacher Mehrheit erfolgen und ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

(5) Mitglieder, die aus dem Verein ausscheiden, haben keinen Anspruch auf Anteile aus dem Vereinsvermögen.

§ 9
Organe des Vereins

(1) Die Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammlung.

(2) Der Vorstand kann zur Erledigung wichtiger Aufgaben Ad-hoc-Kommissionen bilden, die bis zur Erledigung der Aufgaben tätig sind.
§ 10
Mitgliederversammlung

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet jährlich im ersten Halbjahr statt.

(2) Sie ist vom ersten Vorsitzenden einzuberufen. Bei dessen Verhinderung erfolgt die Einladung durch ein anderes Vorstandsmitglied.

(3) Die Mitglieder sind unter Bekanntgabe der Tagesordnung mindestens 4 Wochen vorher schriftlich einzuladen. Die Einladung kann per Email erfolgen, sofern das Mitglied dem Vorstand eine Email-Adresse bekanntgegeben hat.
(4) Eine außerordentliche Mitgliederversammlung kann jederzeit vom Vorstand einberufen werden. Er ist dazu verpflichtet, wenn dies mindestens 10 Prozent der Mitglieder unter Angabe der Gründe schriftlich verlangen. Für die Einberufung kann von Absatz 3 abgewichen werden.

(5) Den Vorsitz der Mitgliederversammlung führt der 1. Vorsitzende, bei dessen Verhinderung ein anderes Vorstandsmitglied.

(6) Jedes Mitglied hat in der Versammlung eine Stimme. Vertretung ist nicht zulässig. Die Mitgliederversammlung kann weitere Punkte auf die Tagesordnung setzen.

(7) Widerspricht ein anwesendes Mitglied der offenen Abstimmung, muss diese schriftlich und geheim erfolgen.

(8) Alle Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Satzungsänderungen, vorzeitige Abberufung des Vorstandes oder einzelner Vorstandsmitglieder erfordern eine 2/3 Mehrheit, die Auflösung des Vereins bedarf einer ¾-Mehrheit, jeweils der anwesenden Mitglieder.

(9) Die Versammlung ist ohne Rücksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder beschlussfähig.

(10) Über Mitgliederversammlungen ist ein Protokoll aufzunehmen und vom Schriftführer/von der Schritführerin sowie von mindestens einem weiteren Vorstandsmitglied zu unterzeichnen.

(11) Die Mitgliederversammlung beschließt über:

a) Grundlegende Ziele der Vereinsarbeit

b) Die Mitgliederbeiträge

c) Satzungsänderungen

d) Wahl, Entlastung und Abberufung des Vorstandes oder einzelner Vorstandsmitglieder

e) Wahl der Kassenprüfer

f) Die Auflösung des Vereins

§ 11
Kassenprüfer

(1) Die Mitgliederversammlung wählt jährlich zwei Kassenprüfer. Wiederwahl ist zulässig.

(2) Die Kassenprüfer haben jeweils vor der ordentlichen Mitgliederversammlung eine Kassenprüfung vorzunehmen.

(3) Die Kassenprüfer gehören nicht zum Vorstand.
§ 12
Vorstand

(1) Die Mitgliederversammlung wählt den Vorstand auf die Dauer von zwei Jahren. Wird durch vorzeitiges Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes eine Neuwahl erforderlich, so wird der neue Kandidat durch die Mitgliederversammlung nur für die Restzeit gewählt. Wiederwahl ist zulässig.

(2) Der bestehende Vorstand bleibt bis zur Wahl des neuen Vorstandes im Amt.

(3) Mitglieder des Vorstandes müssen das 18. Lebensjahr vollendet haben.

(4) Der Vorstand setzt sich wie folgt zusammen:

(a) 1. Vorsitzender

(b) stellvertretender Vorsitzender

(c) Kassierer

(d) Schriftführer

(5) Der Verein wird gerichtlich und außergerichtlich jeweils durch zwei Mitglieder des Vorstandes gemeinschaftlich vertreten. Zur Beurkundung von Niederschriften ist der Protokollführer berechtigt, bei dessen Verhinderung vertritt ihn der Vorsitzende.
(6) Der Vorstand führt die Geschäfte des Vereins. Insbesondere hat er folgende Aufgaben:

(a) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung,

(b) Ausführung der Beschlüsse der Mitgliederversammlung,

(c) Erstellung des Haushaltes des Vereins, der Buchführung und des Jahresabschlusses,

(d) Beschlussfassung über die Aufnahme neuer Mitglieder nach § 5 (1) und den Ausschluss von Mitgliedern nach § 8 (3),

(e) Verwaltung und satzungsgemäße Verwendung des Vereinsvermögens.

(7) Der erste Vorsitzende lädt zu den Vorstandssitzungen mindestens 14 Tage vorher unter Beifügung der Tagesordnung schriftlich zu den Sitzungen ein.

(8) Der Vorstand ist bei Anwesenheit von mindestens 2/3 der Vorstandsmitglieder beschlussfähig. Beschlüsse werden  mit einfacher Mehrheit gefasst.
§ 13
Auflösung des Vereins

(1) Bei Auflösung oder des Vereins oder bei Wegfall steuerbegünstigter Zwecke ist das Vermögen der katholischen Pfarrgemeinde St. Maria in Haltingen zu übergeben, die es ausschließlich und unmittelbar für gemeinnützige Zwecke im Sinne dieser Satzung zu verwenden hat.

§ 14
Salvatorische Klausel

(1) Ist ein Punkt dieser Satzung rechtsungültig, so ist nur der betreffende Passus und nicht die gesamte Satzung rechtsungültig.

F.A.S.S. Togo Rümmingen e. V.                                                                                                                                                                             F.A.S.S. Togo-Rümmingen
c/o Afi Tschöpe                                                                                                                                                                                                        Kontonummer:108 251 331
Röttlerstr. 8A                                                                                                                                                                                                            BLZ: 683 51 865

79595 Rümmingen                                                                                                                                                                                                  Sparkasse Markgräflerland
Email: fondationfass@online.de
Telefon: 07621 / 5700475

Vorsitzende: Afi Tschöpe

